PLAN DE COMMUNICATION ET DE VISIBILITÉ
     
A - Objectifs
B- Activités de communication 
C- Ressources
A - Objectifs
1. Objectifs généraux en matière de communication
2. Groupes cibles
· Dans le ou les pays où l’action est mise en œuvre;
· au sein de l’UE (le cas échéant).
3.
Objectifs spécifiques pour chaque groupe cible, en rapport avec les objectifs de l’action et les phases du cycle de projet
Exemples d’objectifs en matière de communication:
· veiller à ce que la population bénéficiaire soit au courant des rôles de l'organisation et de l'UE dans le cadre de l'action;
· sensibiliser la population du pays d'accueil ou d'Europe aux rôles de l'organisation et de l'UE pour ce qui est de fournir l'aide dans un contexte particulier;
· sensibiliser l'opinion à la manière dont l'UE et l'organisation travaillent ensemble pour soutenir l'éducation, la santé, l'environnement, etc.
B - Activités de communication 
4.
Principales activités qui se tiendront pendant la période couverte par le plan de communication et de visibilité
Préciser :
· la nature des activités;
· les responsabilités quant à la mise en œuvre des activités.
5. Outils de communication choisis
Préciser les avantages d’instruments en particulier (médias, publicité, manifestations, etc.) dans le contexte local.
6. Réalisation des objectifs de communication
Inclure des mesures pour les différents outils proposés.
7. Dispositions concernant le retour d’informations (le cas échéant)
Donner des précisions sur les formulaires d’évaluation ou d’autres moyens utilisés pour obtenir un retour d’informations sur 
l'activité de la part des participants.
C- Ressources
8. Ressources humaines
· Personnes/jours nécessaires à la mise en œuvre des activités en matière de communication;
· membres de l’équipe de gestion responsables des activités en matière de communication.
9. Ressources financières
Budget nécessaire pour mettre en œuvre les activités en matière de communication (en chiffres absolus et en pourcentage du budget global de l’action).
� Le présent modèle n'est pas obligatoire et est fourni uniquement à titre d'exemple.





