TABLA DE EVALUACION



Maximo 




Organización y metodología





Razonamiento
20

Estrategia
20

Calendario de actividades
10




Puntuación total en cuanto a Organización y Metodología
50




Expertos principales





<Experto principal 1> (Max. 25 puntos)


Cualificaciones y habilidades
5

Experiencia profesional general
5

Experiencia profesional especifica
15




<Experto principal 2> (Max. 15 puntos)


Cualificaciones y habilidades
2

Experiencia profesional general
4

Experiencia profesional especifica
9




<Experto principal 3> (Max. 5 puntos)


Cualificaciones y habilidades
1

Experiencia profesional general
1

Experiencia profesional especifica
3




<Experto principal 4> (Max .5 puntos)


Cualificaciones y habilidades
1

Experiencia profesional general
1

Experiencia profesional especifica
3




Puntuación total de los expertos principales
50




Puntuación total global
100

[Como manejar esta tabla de evaluación: Las categorías utilizadas para evaluar la Organización y la Metodología  (p.e., Razonamiento, Estrategia y Calendario de actividades) y a cada uno de los expertos principales (p.e., Cualificaciones y habilidades, Experiencia profesional general y experiencia profesional especifica) no podrán ser alteradas de ninguna forma.

La distinción de las puntuaciones entre Organización y Metodología y expertos principales, así como entre las puntuaciones máximas para cada categoría debe ser adaptada por la Autoridad Contratante de acuerdo a los requisitos de cada procedimiento de licitación especifico.   El numero de expertos principales deberá coincidir con el numero de perfiles de expertos principales identificados en los Términos de referencia y en ningún caso será superior a 6 expertos principales. 

El Comité de Evaluación deberá evaluar las licitaciones sobre la base de las puntuaciones máximas notificadas a los licitadores utilizando esta tabla.  Estas puntuaciones máximas no podrán ser modificadas después de la fecha limite para informar a los licitadores potenciales sobre cualquier clarificación.

Por favor, recuerden borrar el texto subrayado en caso de uso de la presente tabla de evaluación para los procedimientos específicos de licitación.]
Nota: Solo los licitadores con una puntuacion media de al menos 80 puntos, estaran calificados para pasar a la evaluacion financiera 
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