< Membrete del Órgano de Contratación >
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1.
Calendario

	
	FECHA
	HORA
	LUGAR

	Plazo de entrega de solicitudes
	
	
	

	Reunión de preselección
	
	
	


2.
Observadores

	Nombre
	En representación de

	
	

	
	


3.
Evaluación

Se han recibido <número> solicitudes.

El Comité de Evaluación identifica y registra en la lista general adjunta todas las solicitudes recibidas dentro de plazo, conformes desde el punto de vista administrativo y que proceden de personas físicas o jurídicas de nacionalidad elegible e incluyen declaraciones del solicitante principal y de todos los socios del consorcio (si procede). Todos los miembros del Comité de Evaluación y los observadores, en su caso, han firmado una Declaración de Imparcialidad y Confidencialidad, que se adjunta al presente Informe.
A continuación, el Comité de Evaluación aplica a esas solicitudes los siguientes criterios de selección, tal como se especifica en el anuncio de licitación:

Capacidad económica y financiera:

Capacidad profesional:

Capacidad técnica:

Los resultados de este análisis figuran en la lista general adjunta.

[Si se solicitaron aclaraciones relativas a la solicitud de algún candidato:
Con el acuerdo de los demás miembros del Comité de Evaluación, el Presidente ha escrito al/a los candidato(s) siguiente(s) cuya(s) solicitud(es) necesitaba(n) aclaraciones, ofreciéndole(s) la posibilidad de responder por fax en un plazo límite determinado por el Comité de Evaluación (toda la correspondencia al respecto se añade en el anexo indicado]:

	Número de solicitud
	Nombre del candidato
	Número del anexo de la correspondencia intercambiada

	
	
	

	
	
	

	
	
	


[Si el número de solicitudes que cumplen los criterios de selección requeridos es superior a 6:
El número de solicitudes que cumplen todos los criterios de selección es superior a 6. En consecuencia, se vuelven a examinar los puntos fuertes y débiles de dichas candidaturas con objeto de identificar las 6 mejores para la licitación. Tras este nuevo examen, los candidatos siguientes no son preseleccionados:
	Número de solicitud
	Nombre del candidato
	Razón por la que no se incluye en la lista restringida final

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Se obtiene una lista restringida final de <número> candidatos.]
4.
Conclusión

Candidatos preseleccionados

	Número de solicitud
	Nombre de los candidatos preseleccionados
	Señas completas

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


El Comité de Evaluación se ha asegurado de que los candidatos preseleccionados propuestos (candidatos principales + miembros de sus respectivos consorcios) no se encuentran en el Sistema de Alerta Temprana (W5). (En la gestión descentralizada, ello deberá verificarse con el representante de la Comisión Europea).
Por consiguiente, recomendamos que el proyecto de anuncio de los candidatos preseleccionados se publique en el sitio de internet de EuropeAid relativo al presente procedimiento de licitación.

5.
Firmas

	
	Nombre y apellidos
	Firma

	Presidente
	
	

	Secretario
	
	

	Evaluadores
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Aprobado por el Órgano de Contratación:

Nombre y firma
Fecha: 
	[Aprobado por la Comisión Europea (solo en casos de control ex ante por la Comisión Europea)

	Nombre y apellidos:
	

	Cargo:
	

	Firma:
	

	Fecha: ]
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