


Ce document doit être rempli par le pouvoir adjudicateur en tant qu’annexe au rapport de présélection des candidatures et publié sur TED/eNotices en utilisant l’avis d’attribution de marché (annexe A5g, en gestion indirecte).

MARCHÉS DE SERVICES - AVIS RELATIF AUX CANDIDATS RETENUS SUR LA LISTE RESTREINTE 
< Intitulé du marché >
<Lieu(x) d'exécution - Lieu/région et pays >
1. Référence de la publication
< Référence de la publication >
2. Date de la publication de l'avis de marché
< Date >
3. Numéro et intitulé du lot
< À préciser >
4. Procédure
Restreinte
5. Nombre de candidatures reçues
< Nombre >
6. Nom des candidats retenus sur la liste restreinte
< Liste numérotée par ordre alphabétique avec indication en gras de l'entreprise chef de file dans le cas d'un consortium. Les autres membres du consortium doivent être énumérés sous le chef de file. >
[bookmark: _GoBack]N.B.: toute offre reçue de la part de soumissionnaires comprenant des entités juridiques autres que celles mentionnées sur les formulaires de candidature ayant servi à l'établissement de la liste restreinte sera éliminée de la présente procédure restreinte. Les candidats retenus sur la liste restreinte ne peuvent ni s'associer ni établir entre eux des relations de sous-traitance concernant le marché en question.
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