

GRILLE D'ÉVALUATION POUR LES CONTRATS À PRIX FORFAITAIRE


	
	Maximum 

	Organisation et méthodologie
	

	
	

	Raisonnement
	20
[<autre>]

	Stratégie
	40
[<autre>]

	Structure d'appui 
	10
[<autre>]

	Participation de tous les membres du consortium
	10
[<autre>]

	Planning des activités
	20
[<autre>]

	
	

	
	

	Note globale
	100





	Atouts
	



	Faiblesses
	






NB: Seules les offres ayant un score moyen d'au moins 75 points feront l'objet d'une évaluation financière.


Comment utiliser cette grille d'évaluation: 
· Les critères d’évaluation applicables à l'organisation et à la méthodologie (c'est-à-dire le raisonnement suivi, la stratégie, la structure d'appui, l'investissement de tous les membres du consortium et le planning des activités, incluant le nombre de jours de travail des experts proposés) ne doivent pas être modifiés si des experts principaux sont requis. L’évaluation du profil des experts principaux fait partie de la stratégie.
· Le cas échéant, les points alloués à la «structure d’appui», à «l’investissement des membres du consortium» et au «planning des activités» peuvent être redistribués entre «raisonnement» et «stratégie». 
· Les atouts et faiblesses indiqués dans la présente grille d’évaluation doivent refléter les avis partagés par le comité dans son ensemble parmi tous les atouts et faiblesses mentionnés par les évaluateurs dans leur grilles individuelles.
· Le comité d'évaluation doit évaluer les offres sur la base de la présente grille d’évaluation. Cette grille contient des notes maximales, qui ne peuvent être modifiées après la date limite pour informer les soumissionnaires potentiels de toute clarification.
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