

GRELHA DE AVALIAÇÃO 

	
	Máximo 

	Organização e metodologia
	

	
	

	Justificação
	[10] [<outro>]

	Estratégia
	[30] [<outro>]

	Função de apoio
	[5] [<outro>] 

	Participação de todos os membros do consórcio 
	[5] [<outro>]

	Calendário das atividades, incluindo o número proposto de dias de trabalho dos peritos 
	[10] [<outro>] 

	
	

	Pontuação total no que respeita à organização e metodologia
	[60] [<indicar uma pontuação entre 60 e 40>]

	
	

	Peritos principais
	

	
	

	< Perito principal 1> (Máx [20] [<outro total>] pontos)
	

	Habilitações e competências
	[5] [<outro>]

	Experiência profissional geral
	[5] [<outro>]

	Experiência profissional específica
	[10] [<outro>] 

	
	

	<Perito principal 2(Máx [20] [<outro total>] pontos)
	

	Habilitações e competências 
	[5] [<outro>] 

	Experiência profissional geral 
	[5] [<outro>]

	Experiência profissional específica 
	[10] [<outro>] 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Pontuação total dos peritos principais
	[40] [<indicar uma pontuação entre 40 e 60>]

	
	

	Nota global
	100




	Pontos fortes
	



	Pontos fracos
	






NB:	 Só serão admitidas à fase da avaliação financeira as propostas que atingirem, pelo menos, uma pontuação média de 75 pontos.

Como utilizar a presente grelha de avaliação: 
· As categorias a utilizar para avaliar a organização e metodologia (ou seja, justificação, estratégia, função de apoio, participação dos membros do consórcio e calendário das atividades, incluindo o número proposto de dias de trabalho dos peritos) e cada um dos peritos principais (ou seja, habilitações e competências, experiência profissional geral e experiência profissional específica) podem ser alteradas se necessário, devendo a repartição das pontuações ser adaptada aos requisitos do concurso específico em questão.
· O número de peritos principais deve corresponder ao número de perfis de peritos principais identificados nas condições de referência, não devendo ser superior a 4. A pontuação total dos peritos principais deve estar compreendida entre 40 % e 60 %. 
· A pontuação total global deve ser de 100. 
· Os pontos fortes e os pontos fracos da presente grelha de avaliação devem refletir os que foram adotados de comum acordo pela Comissão de entre todos os assinalados pelos avaliadores nas suas grelhas individuais.  
· A comissão de avaliação deve avaliar as propostas com base na presente grelha de avaliação, que inclui a pontuação máxima. A pontuação máxima não pode ser alterada após a data-limite para notificação de eventuais esclarecimentos aos potenciais proponentes.
· Apagar o texto evidenciado.
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